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REGOLAMENTO PER LA DETERMINAZIONE DEI COMPENSI DA CORRISPONDERE AI 

COMPONENTI DELLE COMMISSIONI ESAMINATRICI DI CONCORSO 

 

Art. 1 – oggetto 

Il presente regolamento disciplina, secondo i principi del D.P.C.M. 24/04/2020, la partecipazione dei membri 

interni ed esterni all’amministrazione alle commissioni di concorso pubblico, in relazione alle esigenze 

organizzative dell’amministrazione stessa, la determinazione dei compensi da corrispondere ai componenti 

delle commissioni esaminatrici per il reclutamento del personale docente e tecnico amministrativo. 

 

Art. 2 compensi da corrispondere  

 

OPERATORI  A TEMPO DETERMINATO E 

TEMPO INDETERMINATO 

 

RUOLO COMPENSO LORDO PERCIPIENTE 

Presidente  385,00 € 

Componente 350,00 € 

Segretaria/o 315,00 € 

Componente aggiunto 175,00 € 

 

 

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI A TEMPO 

DETERMINATO E TEMPO INDETERMINATO 

 

RUOLO COMPENSO LORDO PERCIPIENTE 

Presidente  600,00 € 

Componente 560,00 € 

Segretaria/o 500,00 € 

Componente aggiunto 280,00 € 

 

 

FUNZIONARI A TEMPO DETERMINATO E 

TEMPO INDETERMINATO 

 

RUOLO COMPENSO LORDO PERCIPIENTE 

Presidente  700,00 € 

Componente 630,00 € 

Segretaria/o 570,00 € 

Componente aggiunto 315,00 € 

 

 

E.Q. A TEMPO DETERMINATO E TEMPO 

INDETERMINATO 

 

RUOLO COMPENSO LORDO PERCIPIENTE 

Presidente  700,00 € 

Componente 630,00 € 

Delibera del C.d.A. n. 71 del 27/10/2026
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Segretaria/o 570,00 € 

Componente aggiunto 315,00 € 

 

 

DOCENZA A TEMPO DETERMNATO  

RUOLO COMPENSO LORDO PERCIPIENTE 

Presidente  700,00 € 

Componente 630,00 € 

Segretaria/o 570,00 € 

Componente aggiunto 315,00 € 

 

 

DOCENZA A TEMPO INDETERMINATO   

RUOLO COMPENSO LORDO PERCIPIENTE 

Presidente  800,00 € 

Componente 700,00 € 

Segretaria/o 630,00 € 

Componente aggiunto 350,00 € 

 

Nel caso in cui i commissari siano docenti interni il relativo costo dei compensi graverà sulle risorse del Fondo 

di miglioramento dell’offerta Formativa (fondo d’istituto). 

 

Art. 3 – componenti dimissionari, o dichiarati decaduti e componenti supplenti 

Ai componenti delle commissioni esaminatrici di concorso che si dimettono dall’incarico o sono dichiarati 

decaduti per comportamenti illeciti loro attribuiti, i compensi di cui all’art. 2 sono dovuti in misura 

proporzionale al numero di sedute a cui hanno partecipato. 

Qualora siano nominati in via definitiva componenti supplenti dei singoli componenti la commissione, che 

intervengano alle sedute della commissione nelle ipotesi di impedimento grave e documentato degli effettivi, 

agli stessi spetta un compenso commisurato al numero delle sedute a cui hanno partecipato. 

 

Art. 4 – compensi integrativi 

Oltre al compenso base, a ciascun componente delle commissioni esaminatrici è corrisposto altresì un 

compenso integrativo pari a:  

1. euro 0,50 per ciascun candidata/o esaminata/o per le prove selettive relative alle assunzioni, sia a tempo 

determinato che indeterminato , per personale operatore; 

b. euro 0,80 per ciascuna/n candidata/o esaminata/o per i concorsi relativi ai profili professionali di assistente 

amministrativo, sia a tempo determinato che indeterminato;  

c. euro 1,00 per ciascuna/n candidata/o esaminata/o per i concorsi relativi ai profili professionali di funzionario, 

EQ, docenti sia a tempo determinato che indeterminato; 

 

2. Nel caso di concorsi per soli titoli, i compensi integrativi di cui alle lettere b) e c) sono commisurati in 

misura pari al 20% degli stessi.  

3. I compensi integrativi di cui al presente articolo si calcolano esclusivamente per ciascuna/n candidata/o 

esaminata/o non tenendo conto delle eventuali prove preselettive.  
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Art. 4 – aggiornamento dei compensi 

I compensi oggetto del presente regolamento sono modificati con delibera del Consiglio di amministrazione. 

 

Art. 5 – componenti esterni 

Ai componenti delle commissioni esaminatrici provenienti da altre sedi spetta il rimborso delle spese nella 

misura stabilita dal Regolamento dei rimborsi degli organi modificato con delibera del Consiglio di 

amministrazione n. 07 del 01/03/2023. 

 

Art. 6 norme transitorie 

Il presente regolamento si applica alle commissioni di concorso nominate a far data dal 19/10/2026. 

 

Art. 6 – entrata in vigore 

Il presente regolamento si applica a far data dalla sua pubblicazione sulla sezione di Amministrazione 

Trasparente del sito Istituzionale del Conservatorio di Siena. 

 

 

 


